ll. Popisna statistika:

kvalitativni a kvantitativni znaky




Hlavni ukol statistiky: zprehledneni dat

e Cil: analyza informaci a odhaleni
zakonitosti skrytych v datech

2 pristupy:

Popisna statistika

Induktivni statistika

Ad 1: kategorizace, charakteristiky - nyni

Ad 2. predpoklady o vzniku dat
(pravdepodobnostni rozdeleni) - pozdeji
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Statistika




Statisticky znak

kvalitativni |«

kvantitativni

nominélnﬂ—l—b

Statisticke znaky
l >
ordinalni diskrétni

4

spojité
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Ptiklad 1. Firma
Vybérovy soubor, statistickélj ednotky: zamés‘;nanci

ID |Pohlavi| Vék Stav |Vzdélani Funkce |MzdaRok| KvalitaStravy
5060 M 65 frozvedeny| SS délnik 258800 4
1030 M 60 rozvedeny| VS manazér 630000 2
3049 M 60 Zenaty ZS technik 436600 5
5047 M 60 | vdovec | ZSOU délnik 240600 3
5061 M 60 | vdovec | ZSOU délnik 241800 1
5087 M 60 | vdovec SS délnik 239500
5133 | Z 60 | vdana sS délnik 241100 4
5177 y4 60 vdova sS délnik 239600 4
3030 Y4 58 vdova ZS technik 422600 1
3014 y4 56 vdova VS technik 303600 3
5012 | Z 56 | vdova | ZSOU | délnik 223100 4
5056 M 56 [rozvedeny| Z$ délnik 225200 5
5101 M 56 |svobodny| ZSOU délnik 224600 4
5106 | M 56 | zenaty | ZSOU | délnik 226100 7
5146 Z 56 vdana ZSoU délnik 224900 3
5153 | M 56 [rozvedeny| S$ délnik 224500 4
5189 M 56 zenaty | ZSOU délnik 224600 1
5196 M 56 | vdovec | ZSOU délnik 222800 3
1031 M 55 | zenaty VS |manazér| 429000
5016 | M 55 frozvedeny| SS jadmin.pr.] 259000 5
5021 Z 55 vdana ZSoU délnik 220200
5062 y4 55 vdova ZSou délnik 221400 5
5107 M 55 frozvedeny| ZSOU délnik 220500 4
5154 Z 55 vdova ZSou délnik 219200 5
5195 M 55 zenaty | ZSOU délnik 219400 6
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Metody zprehledneni dat

Histogram cetnosti - kvalitativni znaky
(nominalni, ordinalni)

Charakteristiky polohy - kvalitativni znaky
(nominalni, ordinalni)

Histogram cetnosti - kvantitativni znaky
(kardinalni)

Charakteristiky polohy - kvantitativni
Znaky

Charakteristiky variability - kvantitativni
Znaky

Ktatustitativni metody B




Histogram cetnosti

kvalitativnich znaku

Priklad 2. Statist. soubor - Pracovnici Firmy X
Statist. znak (nominalni) — Funkce

Tabulka:
Pracovni x Relativni
. . Cetnost | .
zarazeni/Funkce (potet) cetnost

Manazér A0) 5,0%
Administrativni pracovnik 11 5,5%
Technik 29 14,5%
Délnik 150 75,0%
Celkem 2000 100,0%

Statistika

=100*(10/200)%




Histogram cetnosti

kvalitativnich znaku 2 (sloupcovy graf)
Stat. soubor - Pracovnici Firmy X

Stat. znak (nominalni) - Funkce

Struktura pracovnikl Firmy
podle pracovniho zarazeni/funkce

160 150
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Manazér Administrativni Technik Délnik
pracovnik
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Priklad 3. Ordinalni znak Kvalita stravy

Relat.

Kod kvality - trida Pocet cetnost

1 -velmi 3patna 19 11,2%)
2 - 3patna 20 11,8%
3 -pomerne spatna 47 27,8%
|4 -anitak ani onak 32 18,9%
5 -pomérné dobra 23 13,6%
|6 -dobra 16 9,5%
7 -velmi dobra 12 7,1%
Suma 169 100,0%

Statistika




Priklad 3. Ordinalni znak - Kvalita stravy

Hodnoceni kvality stravy pracovniky Firmy
Legenda:1 - velmi Spatna
2 - Spatna
3 - pomérneé Spatna
4 - ani tak, ani onak
5 - pomérne dobra
6 - dobra

7 - velmi dobra
50 - 47
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40 |
35
30

25 20
19
20 | 16

15 - 12
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Charakteristiky polohy

kvalitativnich znaku

e Modus - x - nejéetnéjsi hodnota
(kategorie) kvalitativniho znaku x
v daném statistickém souboru

Priklad: x = ,,déInik*

~~/

e Median - y - prostfedni hodnota
odpovidajici prostifedni jednotce
v souboru jednotek usporadanych
podle ordinalniho znaku x

Statistika
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Soubor: Firma X, statisticky znak:

,Kvalita stravy“, median:
Priklad: X = 3 = ,,pom¢érn¢ Spatna kvalita“

2x 23x 16x 12 x

/\/\/\/\/\/\/\

1222...2333 ...3333444...455..566...677...7

Median - prostrednl tj. 85. jedn

169 x
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Priklad 1. Firma

l

l

ID PPohlavi Vék | Stav |Vzdélani Funkce |MzdaRok| KvalitaStravy

5060] M | 65 frozvedeny SS | délnik 258800 4
1030 M 60 rozvedeny VS | manazér 630000| 2
3049| M | 60 | Zenaty | ZS | technik | 436600 5
5047| M | 60 | vdovec | ZSOU | délnik 240600 3
5061| M | 60 | vdovec | ZSOU | délnik 241800 1
5087| M | 60 | vdovec | SS | délnik 239500

5133| Z | 60 | vdana s$ délnik 241100 4
5177| Z | 60 | vdova SS | délnik 239600 4
3030/ Z | 58 | vdova ZS | technik | 422600 1
3014 Z | 56 | vdova VS | technik | 303600| 3
5012| Z | 56 | vdova | ZSOU | délnik 223100 4
5056| M | 56 rozvedeny| Z$ délnik 225200 5
5101| M | 56 |svobodny| ZSOU | délnik 224600 4
5106| M | 56 | zenaty | ZS0U | délnik | 226100 7
5146| Z | 56 | vdana | ZSOU | délnik 224900 3
5153| M | 56 frozvedeny SS | délnik 224500 4
5189| M | 56 | zenaty | ZSOU | délnik 224600 1
5196 | M | 56 | vdovec | ZSOU | délnik 222800 3
1031| M | 55 | zenaty | VS |manazér| 429000

5016| M | 55 frozvedeny SS |admin.pr| 259000 5
5021| Z | 55 | vdana | ZSOU | délnik 220200

5062| Z | 55 | vdova | ZSOU | délnik 221400 5
5107 | M 55 [rozvedeny] ZSOU | délnik 220500| 4
5154| Z | 55 | vdova | ZSOU | délnik 219200 5
S6198ka M | 55 | zenaty | ZSOU | délnik 219400 6

12




Histogram cetnosti

kvantitativnich znaku
Priklad 4. V¢k pracovniku Firmy

Statistika

18 7 7 0,035 0,035
23 30 37 0,150 0,185|
28 13 50 0,065 0,250
33 40 0 0,200 0,450
38 11 101 0,055 0,505
43 48 149 0,240 0,745|
48 16 165 0,080 0,825|
53 26 191 0,130 0,955
58 9 200 0,045 1,000]
63 0 200 0,000 1,000]
dalsi 0 0 0,000 0,000}
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Histogram cetnosti

kvantitativnich znaku
Priklad 4. V¢k pracovniku Firmy

60 -
50 |
40 |
30 |
20 |

Cetnost

b4

10 +

14

30

Vékova struktura Firmy

13

40

11

48

26

16

0 0

Statistika

18

23

28

33

38

43 48 53 58
Tridy

63 dalsi

14




Jak urcit pocet trid v histogramu?

e U kvalitativnich znaku: trida = kategorie
e U kvantitativnich znaku:
Sturgersovo pravidlo:

N — pocet trid, n — pocCet dat

| Sifka tidy= (MAX - MINY/N |

Statistika
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Priklad S:

Firma X, Mzda za rok
Pocet trid:
n=200=
N=7ZA0KROUHLIT(3,3*2,301)+1=9
Sirka tiid.:
max = 657 000, min =71 000 =
d = (657000-71000)/9 =65 111 =70 000

Statistika
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Priklad 5. Ro¢cni mzda

Tridy | Cetnost |Kumiiat. cetnost| Refet. cetnost | Kum. rel. éetnost
70000 0 0 0,000 0,000
140000 60| 60| 0,300 0,300
210000| 9 29 0,345 0,645
280000| 40 69 0,200 0,845
350000 15 84 0,075 0,920
420000 6] 0| 0,030 0950
490000| 5 B 0,025 0,975
560000 2 97 0,010 0,985
630000 2 19 0,010 0,99
700000| 1 200 0,005 1,000

DS | 0 20 0,000 1,000

Statistika




Priklad 5. Ro¢ni mzda ve firme

Cetnost
N
o

b 4

Mzdy/rok

69

60

40

i 15

Statistika
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Charakteristiky polohy 1

e Aritmeticky prumér:
populaCni prumér - U = N Z X,
=1

_ s
vybeérovy prumer - x = ; Z X,

r 4 (o) (¥ S 1 L
e Vazeny prumer: X,, D WX,

ZW‘

saisita V. EXcelu funkce: PRUMER a AVERAGEA

19




Charakteristiky polohy 2

e Median - ¥ - prostfedni hodnota
v usporadaném souboru hodnot
(50% hodnot je menSich nez median,
50% hodnot je vetsich, nebo stejnych)
e Modus - X - nejéetnéjsi hodnota
(muze jich byt 1 vice)
e T¢Z vybérovy median a vybérovy modus
sa¥adexcelu funkce (Statistické): MEDIAN a MODE =~ #°




vzorek 9 jednotek  PFiklad 6.

ID Pohlavi Stav Vzdélani| Funkce [MzdaRok KvalitaStravy KvalitaPracPod
5093 M Zenaty ZS délnik 71000 3 1
5135 M svobodny ZS délnik 72400
5049 M svobodny SS délnik 72900 6 4
9179 Z vobodna ZS délnik 73100
5002 M svobodny| SS délnik 73400 5 7
2019 M svobodny SS adm.prac. 97500 7 3
2026 M ozvedeny| SS [adm.prac. 96700
2021 M svobodny| VS |adm.prac.] 117800
5029 M zenaty ZSOoU délnik 95100 3 6
3030 Z 58 vdova ZS technik 422600 1 3
5087 M 60 vdovec SS délnik 239500
o177 Z 60 vdova SS délnik 239600 4 3
5047 M 60 vdovec ZSOU délnik 240600 3 3
5133 Z 60 vdana SS délnik 241100 4 3
5061 M 60 vdovec ZSOoU délnik 241800 1 3
3049 M 60 Zzenaty ZS technik 436600 S )
1030 M 60 [rozvedeny VS manazer 630000 2 6
5060 M A2 __lrozvedeny SS délnik 258800 4 4

PRUMER 39,92 201822,00
MEDIAN 42,00|  Populace 200 jednotek | 178700,00 -
MODExatistika 45,00 98400,00




Priklad 6.

S

Vybérovy prumeér:
r=1 X, =(18+18+18+18+18+19+20+23+24)/9=19,6

ik Vybérovy median:

x =18

Vybérovy modus:
x =18

Populacni charakteristiky:
1=399 ¥ =42 £=45

22
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Statistika

Priumérna mésicni mzda

pracovnik 2010 2011

A 10 +
B 10 +
C 10 +
D 20 | 20
E 20 | 20
F 20 | 20
G 20 | 20
H 20 | 20
I 20 | 20
J 20 | 20
K 20 | 20
L 20 | 20
M 20 | 20
N 50 | 50
O 50 | 50
Aritm.pr.| 22 | 25
median | 20 | 20
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Charakteristiky variability

Ceny akcii UNIPETROL a ORCO

100

Xorco = Xuppr — 13,1

—e— UNIPE
—s— ORCO

80 -
60
40 -
20 -

O\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\

1T 4 7 1013 16 19 22 25 28 31 34 37 40 43 46 49 52 55 58 61 &4
tistika

135,7
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Populacni charakteristiky

variability
® Rozpéti: R = MAX x; - MIN x,

N N
e Rozptyl: 0° = %Z(xi — L)’ = inf — L
i=1 /

e Smérodatna odchylka:

0O =

\

!1 N ;
ﬁ;('xi /J) I

\

T &

2N
— N2
N

Statistika V Excelu funkce: VAR a SMODCH
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Vybeéroveé charakteristiky
variability
e Vybérovy rozptyl: .
»_ 1 I 2

§° = (x. —x)° ==
i=1 n—1

e Vybérova smérodatna odchylka:

n

|
= L N — %) = =1
S \n—l,-zz:‘(xi 2 \ n—1

V.Excelu funkce: VAR.VYBER a SMODCH.VYBER %

2 =
X, —Nnx




Variacni koeficienty
zachycuji vztah variability k priaméru

e Variacni koeficient (populacni):

=2
K
e Vybérovy variacni koeficient:
S
[l —
X

VaExcelu nejsou funkce! Je tieba pocitat podle vzorce!




Priklad 7. Akcie UNIPE vers. ORCO

Xonpe=135,7 5 =2,09 = Vynpr =2,09/135,7 = 0,015
t]. riziko = 1,5%

= 135,75 = 3,72 = Vopeo=3,72/135,7 = 0,027
tj. riziko = 2,7%

XoRco

Akcie UNIPE jsou mene rizikova nez ORCO!

Konkretneé: V uvedenem obdobi jsou akcie UNIPE
1,8 krat méné rizikové nez ORCO!

28
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Sikmost
e Sikmost vyjadiuje tvar rozdélenti
cetnosti pomoci jedineho Cisla:

o = 3u-%)
o)

e Pokud §, = 0, potom je histogram Cetnosti
symetricky v tom smyslu, ze

aritmeticky prumér = median, t;.

H=X

Statistika
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Sikmost s :3@*0'5?)

e Sikmost je mensi nez 0 (zaporna), kdyz je
graf Cetnost1 zeSikmen doprava

e Sikmost je vétsi nez 0 (kladna), kdyz je
graf zeSikmen doleva

V Excelu funkce: SKEW

30
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Priklad 8.

ID Pohlavi| Vek Stav Vzdélani| Funkce |[MzdaRok KuvalitaStravy KvalitaPracPod
5093 M 18 | Zenaty ZS délnik 71000 3 1
5135 M 18 |svobodny| ZS délnik 72400
5049 M 18 | svobodny SS délnik 72900 6 4
5179 Z 18 | svobodna ZS délnik 73100
5002 M 18 | svobodny SS délnik 73400 5 7
2019 M 19 | svobodny SS adm.prac. 97500 7 3
2026 M 20 [rozvedeny SS adm.prac. 96700
2021 M 23 |svobodny| VS [adm.prac.] 117800
5029 M 24 Zenaty ZSOU délnik 95100 3 6
3030 Z 58 vdova ZS technik 422600 1 3
5087 M 60 vdovec SS délnik 239500
5177 Z 60 vdova SS délnik 239600 4 3
5047 M 60 vdovec | ZSOU délnik 240600 3 3
5133 Z 60 vdana SS délnik 241100 4 3
5061 M 60 vdovec | ZSOU délnik 241800 1 3
3049 M 60 Zenaty ZS technik 436600 5 3
1030 M 60 |rozvedeny VS manazer 630000 2 6
5060 M 62 |rozvedeny| SS délnik 258800 4 4

PRUMER 39,92 201822,00
MEDIAN 42,00 178700,00
MODE 45,00 98400,00
SMODCH 11,10 101549,08
VAR.KOEF. 0,28 0,50
SKRRwgtika -0,56 0,99
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Cetnos

Priklad 9.

Mzdy/rok
o o Sk=0,99 >0
70 60 [
60 —
50 + 40

H . - graf je seSikmen
Hesz2z — (,,seSlapnut® )
doleva

Pocet zaméstnancu firem Sk ——— 0,51 < O

25 +

Cetnost

- graf je seSikmen
LA : doprava

5L 3 H 3
01‘_|1 | | | 1|:|101

5 10 15 20 25 30  Dalsi
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Shrnuti

® Statisticke znaky
® Metody zprehlednéni dat

® Histogram Cetnost1 kvalitativniho
znaku

® Charakteristiky polohy kvalitativniho
znaku: modus a median

® Histogram Cetnost1 kvantitativniho
znaku

Statistika
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Shrnuti - dokonceni

® Sturgersovo pravidlo ke stanoveni
poctu trid
® Charakteristiky polohy

kvantitativniho znaku: prumeéry
(stfedni hodnoty), modus a median

©® Charakteristiky variability
kvantitativniho znaku: rozptyl a
smerodatna odchylka

® VariaCni koeficient a jeho pouziti
® Sikmost a tvar grafu

Statistika
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