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* Redlna ekonomika (vyroba pomoci VF) vs. penézni (penize v
ruznych podobach a utvareni cen)

* Bez penéznich procesu by vSak ty realné probihaly jen stézi (méfeni
procesu v penéznich jednotkach a nasledné srovnani efektivnosti)

* V historii byly 1 snahy o odstranéni pen¢z

* Penize= takovy statek, ktery v urCit¢ spole€nosti slouzi jako
vSeobecné prijimany prostiedek smény (platidlo)

e Z pohledu prava se pouziva zakonné platidlo, tj. ména dan¢ho statu
(v CR koruna, zatim)
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* Prostfedek smény = zprostredkovavaji koupi a prodej zboZi a sluzeb,
piinesly tak zjednoduSeni obchodu ve srovnani s barterovou sménou

* Zuctovaci jednotka = penize vyjadiuji ceny statku, hmotna a
nehmotna aktiva (tzv. ocenovani) — kalkula¢ni proces

* Uchovatel hodnoty = Ize uchovat hodnotu pro budouci spotiebu a na
zakladé¢ soucasné odloZené spotteby akumulovat penize a vytvaret
budouci bohatstvi




Vlastnosti penéz A%
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* délitelnost = hlavni vyhoda penéz, 1ze je rozlozit na mensi jednotky
(napf. koruna a haléfe vs. musle)

* zameénitelnost = ucastnikiim smeény je jedno, v jaké formé €1 sloZeni
penize vydaji/ptiymou, dokud plati, Ze dohromady daji smluvenou cenu
(10x100 K¢= 1x 1000 K<)

e prenositelnost = oproti drahym koviim vyrazné leh¢i a jsou tak niZsi
transak¢ni naklady

* trvalost a trvanlivost = neni navrzena zadna expirace, delsi Zivotnost
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* Prani ekonomickych subjektu drzet penize jako prostiedek smény a
uchovatele hodnoty

*  MD= mnozstvi poptavanych penéz prti urcite urokoveé mire (cena penéz)

* Jinak feCeno — ptrani ekonomickych subjektu drzet urcitou velikost
zasoby penéz= penézni zlustatky

* Nominalni vs. redln€ penézni zustatky

* Rozdiln¢ motivy poptavky po penézich (transakcni a spekulativni)




Poptavka po penézich A%
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* transakcéni poptavka - zalozena na funkci penéz jako Rt .
prostiednika smény. Ekonomické subjekty tak drzi urCitou penézni
zasobu. Casovy nesoulad (kupuji potad, ale vyplata 1x za mésic) +
opatrnostni motiv

* Opatrnostni poptavka — je spojena s vyjimecnymi vydaji, které
nejsou Caste, ale muze k nim dojit (poroucha se pracka, auto — je
treba koupit nov¢é), tzv. finanCni rezerva

» spekulacni poptavka — zalozena na funkci penéz jako
uchovatele hodnoty. Ekonomické subjekty tvori tzv. portfolio svych
aktiv (diverzifikace s cilem snizeni rizika). Drzi penize za uCelem
investice napr. do cennych papirti, nemovitosti
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Zména urovné realnych dichodu:

 vzrostou-li pfijmy ekonomickych subjekti, roste jejich bohatstvi a jejich vydaje na nakup napt. spotiebnich
statkll rostou, na coz vSak pottebuji vétsi mnozstvi penéz (zpravidla k tomu dochdzi pti ekonomickém ristu, kdy
se zvySuje redlny HDP, rostou redlné¢ mzdy, zisky firem, coz vyvolava rist spotiebnich a investi¢nich vydajh),

* naopak v ptipad¢ poklesu ptijml ekonomickych subjekti, nejcastéji vlivem ekonomickeé recese, se kiivka
poptavky po penézich posunuje smérem doleva

Zmeéna cenove hladiny:

 pfiristu cenové hladiny budou ekonomické subjekty poptavat vétsi mnozstvi penéz na to, aby si koupily
stejné mnozstvi statki a sluzeb, jejichz ceny vzrostly (napft. stejny nakupni kosik v supermarketu je oproti
minulému obdobi zkratka drazsi, na coz budeme potiebovat vétsi mnozstvi hotovosti), coz vyvoléa posun kiivky
poptavky doprava

* Naopak snizeni cenové hladiny vyvold posun kiivky po penézich smérem doleva
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* vztah mezi mnoZstvim penéz, tentokrat v§ak nabizenym, a irokovou mirou

* nabidku penéz tvoti bankovni sektor, ktery se sklada z centralni banky a mnoha
komerc¢nich bank

* Centralni banka by se dala oznacit jako ,,banka bank®, coZ znamena, Ze je to
nejvyssi monetarni autorita, zodpovédna za regulaci bankovniho systému a dohled
nad jeho fungovanim. V soucasnych rozvinutych trznich ekonomikach se funkce
centralnich bank pftiliS nelisi a jde je rozliSit do dvou hlavnich oblasti:

* mikroekonomicka — predstavuje regulaci a dohled bankovniho systému, postaveni centralni
emisni banky jako banky bank a banky statu, ale také jeji vystupovani vii¢i vetfejnosti a zahranici
jako reprezentant statu v ménové oblasti;

* makroekonomicka — je zaloZzena piedev§im na provadéni monetarni politiky, emise hotovostnich
penéz a operace s devizovymi prostiedky a devizovou ¢innost.
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* urcuje ménovou politiku,
* vydava bankovky a mince,
* fidi a dohliZi na penéZni ob¢h, platebni styk a zii¢tovani bank,

* vykonava dohled nad bankovnim sektorem, kapitdlovym trhem, pojiStovnictvim,
penzijnim ptipojisSténim, druzstevnimi zaloznami, institucemi elektronickych penéz a
sménarnami

«  jako ustfedni banka poskytuje CNB bankovni sluzby statu a vefejnému sektoru
* vede UCty organizacim a osobam napojenym na statni rozpocet

* na zakladé dohody s Ministerstvem financi provadi v souladu s rozpoctovymi pravidly
operace spojené s emisemi statnich dluhopisti a investicemi na finan¢nich trzich.
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* vznikaji na zédklad¢ poskytnuté bankovni licence od centralni banky. Jeji ziskani
je podminéno splnénim vSeobecné stanovenych predpokladii. Komercni banky v
zasad¢é vykonavaji tyto zakladni operace:

pasivni operace, tj. piijimaji vklady — v tomto pfipad¢ se dostavaji do role dluznika a vznikaji ji
zavazky. Aby banky motivovaly ekonomické subjekty k vkladlim, plati jim za poskytnuti vkladu
uroky.

aktivni operace, tj. poskytuji tvéry — v tomto piipade se banky dostavaji do role véfitele a
vznikaji ji pohledavky. K t€émto operacim jsou vyuzivany vklady z pasivnich operaci a v tomto
ptipadé€ plati roky dluznici, které jsou vyssi nez uroky poskytované u vkladi, coz je zdkladni
princip fungovani bankovniho sektoru.

zprostiedkovatelské a poradenské operace, tj. poskytuji sluzby klientim — od platebniho styku,

pfes smeénarenskou ¢innost, expertni ¢innost pro firmy a vefejny sek-tor (napt. pokud chce firma
¢1 obec vydat obligace) atd.
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Pokud se centralni banka
rozhodne zvySovat nabidku
penéz v ekonomice, potom dojde
k posunu kiivky MS smérem
doprava (jedna se o tzv.
expanzivni monetarni politiku)
— viz pohyb 1

Pokud se centralni banka
rozhodne nabidku penéz snizit,
potom se kiivka MS posune
smérem doleva (jedna se o tzv.
restriktivni monetarni politiku)
- viz pohyb 2
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Rovnovazny bod E je priusecikem obou kiivek,
tedy bodem, kde se stretava nabidka a poptavka
a kde je poptavané mnoZzstvi penéz rovno tomu
nabizenému (viz bod E). Za tohoto stavu je
dosaZena rovnovazna urokova mira (iE) a
rovnovazné mnozstvi pené¢z (ME). Pti
jakékoliv jiné trovni rokové miry by byl trh
penéz v nerovnovaze — pii vyssi irokové mifte,
nez kolik ¢ini rovnovazna, by bylo vétsi
nabizené mnozstvi nez poptavané (ekonomické
subjekty pii vyssi urokové mife zacnou
upravovat své financni portfolio a presouvat
penize z nejlikvidngjSich forem do méné
likvidnich, které nesou vyssi Girok). Kdyby byla
naopak dosazend irokova mira niz§i nez
rovnovazna, ekonomické subjekty by jednaly v
opac¢ném gardu.
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Pokud dojde k posunu kiivky MD

smérem doprava (pohyb 1), ¢ili
doslo ke zvySeni poptavky po
penézich, potom, jak je ostatné
patrné z obrazku, se v zajmu zacho-
vani rovnovazného stavu zvysi také
urokova mira z hodnoty igna i,. Ke
snizeni urokové miry by doslo v
piipad¢ sniZzeni poptavky po
penézich (viz pohyb 2).
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* Inflace je nejcastéj1 definovana jako trvaly rlist vSeobecné
(prumérn€) cenove hladiny.

* Inflace jako porucha rovnovahy (nejzietelnéji se projevuje ristem
cen)

e Inflace vs. zdrazovani

e Cenova hladina P prfedstavuje primérnou uroven cen urciteho
souboru statkli v béZném obdobi (ceny P1) ve srovnani s cenami
urciteho vybraného zakladniho obdobi (ceny PO)




Inﬂace smzsﬂ%
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* Mira inflace vyjadfuje, jak rychle se zvySovala cenova hladina, P e

vztahujici se k obdobi t, ve srovnani s cenovou hladinou, vztahujici se k
obdobi t-1

*  MEéfi se pomoci tzv. cenovych indexi:

- Index spotiebitelskych cen (CPI)

- Index cen vyrobcti (PPI) — promita se do CPI

- Deflator HDP
* Cenovy index = méfi ¢astku (mezi 2 obdobimi), kterou je nutno
nezbytné vynalozit na nakup urcitého kose statku a sluzeb v béZzném

obdobi ve srovnani s ¢astkou, kterou bylo nutno vynalozit v obdobi
zakladnim
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* Deflace = pokles cenove hladiny (napf. mira inflace -0,8 %)

* Desinflace = sniZovani miry inflace, tj. zpomalovani (napi. 8 % pak
6 % a 3,5 %)

* Stagflace = stagnace ekonomiky spojena s riistem cenove hladiny
(Y stagnuje a rust P)

e Slumpflace = pokles realného produktu spojeny s riistem cenoveé
hladiny (pokles Y a rtist P)
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* Mirna (plizivd) - jednotky % rocné
« Padiva - pohybujici se v desitkach % ro¢né

* Hyperinflace - dosahuje stovky a tisice procent rocné¢ (penize
piestavaji fungovat, rozsifuje se naturalni smeéna, pouziva se zahranicni
ména, je nutna ménova reforma). Jedna z nejvétSich inflaci postihla
Némecko, kde beéhem let 1922-1923 vzrost cenovy index ze 100 na 10

000 000 000
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* Otevrena inflace, jez se plné projevuje v riistu cenové hladiny a je
zachycena v cenovych indexech, kter¢ tvoii zaklad pro vypocet miry inflace.

* Skryta inflace, jez je zvlaStni tim, Ze se zvySovani cen nepromita do
cenovych indexi, coZ miZe byt zpiisobeno napi. chybné sestavenym koSem,
ktery nevzal v potaz ménici se nakupni zvyklosti ekonomickych subjekti,
zejména domacnosti. DalSim projevem muiZze byt zhorSeni kvality vyrobkil beze
zmeény ceny.

* Potlacena inflace nastava tehdy, kdyZ je rlist cen administrativné brzdén —
napi. formou zmrazeni cen, coZ zpravidla miva jen doCasny charakter, po
kterém ceny ,,vyleti* raketové nahoru nebo se zacne rozvijet Seda nebo dokonce
cerna ekonomika.




Trh prace a nezaméstnanost A%
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Trh prace = misto, kde se stfetdva nabidka s poptavkou

Je segmentovan do stovek dil¢ich trhil, zpravidla dle povolani a regionu

trh prace je mnohem vice regulovan ze strany statu (postaveni zaméstnance

je vici zameéstnavateli nerovné a z toho plyne potieba vétsi ochra-ny
zamestnancii)

nabidku prace tvofi domacnosti, které na trhu prace nabizeji své ,,ruce® a

,,mozky*, kterou si pronajimaji jako vyrobni faktor firmy nebo stat, které zase
tvori poptavku po praci

e Cenou prace je pak mzdova sazba
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* ekonomicky aktivni obyvatelstvo neboli pracovni sila, jeZ je tvofena zaméestnanymi
a nezaméstnanymi. Mezi zaméstnané fadime osoby, jez maji placené zaméstnani nebo
osoby zaméstnan¢ ve vlastnim podniku a take profesionalni pfisluSnici armady a osoby
na mateiské dovolene, pokud pied tim pracovaly (ne vSak na rodiCovské dovolené).
Ptitom neni rozhodujici, o jakou formu pracovniho vztahu se jedna (trvaly, docasny,
sezonni ¢i prilezitostny). Mezi nezaméstnané fadime osoby v produktivnim véku, t;.
star§i 15 let a mladsi 65 let, které si aktivné hledaji praci a v ptipadé nabidky pracovniho
mista jsou schopni do 14 dnti nastoupit do prace.

* ekonomicky neaktivni obyvatelstvo, které¢ nevstupuje aktivné na trh prace, coz je
dano tim, Ze praci z nejriznéjSich diivodi nehledaji. Patii sem déti, studenti pripravujici
se na budouci povolani, lidé v domacnosti, zdravotné hendikepovani nebo starobni
dtchodci.
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*  Nezaméstnanost = jev, tj. nerealizovana (neuspokojend) nabidka prace na trhu prace,
neboli situace, kdy je nabizené mnozstvi prace vétsi nezZ poptavané

*  Mira nezaméstnanosti (u) = ukazatel toho, jak vysoky je podil nezaméstnanych na
celkovém poctu ekonomicky aktivniho obyvatelstva (zaméstnani + nezaméstnani)

[/
u=—.100 H=L.100
L E+U




Nezaméstnanost - priciny A%
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*  hospodafisky cyklus

*  probihajici strukturalni zmény v ekonomice
* realizovany védeckotechnicky pokrok

* rozsah statnich zdsahli do ekonomiky

* integracni tendence

e  presun kapitalu ve svétové ekonomice

* instituciondlni nastaveni fungovani trhu prace.




Nezaméstnanost - typy A%
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*  dobrovolna nezaméstnanost — jez zpravidla vznika rozhodnutim pracovni sily ne-akceptovat dancpgense sooumarzrsea
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uroven mezd, nebo hledanim jiného mista (Iépe placeného nebo s lepsi moznosti tvofit kariéru);

*  nedobrovolna nezaméstnanost — jez je zpravidla dana situaci na trhu prace, kdy existuje previs
nabizeného mnozstvi prace nad poptdvanym. Na trhu prace je tak ¢ast pracovni sily, kterd by byla ochotna
za danou mzdovou sazbu pracovat, ta je vSak vySsi nezZ rovnovazna, Cili pro zaméstnavatele prilis vysoka a ti
poptavaji mensi mnoZstvi, neZ jaké je nabizene.

Dle ¢asového hlediska:

. kratkodoba nezaméstnanost, jez trva v tydnech nebo mésicich a nepfestavuje pro ekonomiku vazny
problém.

. dlouhodob4 nezaméstnanost, jez byva zpravidla delsi nez 12 mésict, ¢ili jeden rok. Oproti
kratkodobé¢ ptedstavuje pro ekonomiku a jeji subjekty vétsi problém (dlouhodobé nezaméstnani nejsou
atraktivni pro potencialni zaméstnavatele, sami sebe mohou zadit ptfestat povazovat za sou¢ast pracovni sily,
statnimu rozpoctu vznikaji dodatecné socialni ndklady, naopak do statniho rozpoctu proudi mensi ptijmy z
dani a povinnych odvodil do systému socialniho, zdravotniho a diichodové-ho pojisténi).




Nezaméstnanost - typy A%
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*  frik¢éni nezaméstnanost — zpravidla vyplyva z pracovniho cyklu jedince a je spojovana s Casem  escuonnt roowmmarzises
pottebnym pro hledani nového, vétSinou 1épe placeného zaméstnani. Zpravidla mé charakter dobrovolné

kratkodobé nezaméstnanosti a pohybuje se rozmezi Sesti az dvanécti tydni (Cas potfebny k nalezeni nového

mista — hledani v inzeratech, absolvovani pohovort atd.).

. sezonni nezaméstnanost — tento typ nezaméstnanosti je spojovan s urcitymi odvétvimi, pro kterd se
potykaji se sezonnimi vykyvy v poskytovani svych produktii a sluzeb. Mezi typické odvétvi patii
stavebnictvi (v pribéhu zimy je stavebni ¢innost utlumena vlivem pocasi), cestovni ruch nebo zeméed¢lstvi.

. cyklicka nezaméstnanost — za piicinu tohoto typu nezamestnanosti je povazovan cyklicky pohyb
ekonomiky (kolisani redlného HDP okolo potencialniho produktu), kdy plati zasada, Ze v dobé¢, kde se
ekonomika nachézi ve stavu recese nebo krize, tato slozka nezaméstnanosti se zvysuje, zatimco v dobach
kdy se ekonomice dafti (je ve fazi ekonomického ristu), klesa.

. strukturalni nezaméstnanost — tento typ nezaméstnanosti vznika tehdy, kdy existuje nesoulad mezi
kvalifika¢nimi schopnostmi a dovednosti, jez nabizi pracovni sila a témi, které poptavaji zaméstnavatele.
Zpravidla se tak d&je v ptipad€ utlumu nebo krize jednoho odvétvi, jez navic dosti asto byva koncentrovano
v jednom regionu. Na trhu prace je tak velké mnozstvi nezaméstnatelnych obyvatel, které v danou chvili trh
prace neni schopen absorbovat, a tito nezaméstnani jsou v tomto stavu velmi ¢asto dlouhodobg.
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e existuyje urcitd mira nezaméstnanosti, ktera je pro ekonomiku z dlouhodobého
hlediska optimalni = pfirozend mira nezaméstnanosti

* je slucitelna s dlouhodobou rovnovahou ekonomiky, 1ze ji charakterizovat take
jako miru nezameéstnanosti, pii ktere je skute¢na a oCekavana inflace stejna.

* ckonomika tak vyuziva své zdroje optimalné¢ a ekonomika neni vystavena
inflaénim tlakiim. KdyZ se vSak skute¢na mira nezaméstnanosti dostane pod
piirozenou miru nezameéstnanosti, pro ekonomiku to miize mit dokonce skodlive
ucinky

e urceni pfirozen¢ miry nezaméstnanosti pro konkrétni ekonomiku neni snadné,

zalezi na mnoha dalSich okolnostech, pficemz vysledna hodnota bude s nejvétsi
pravdépodobnosti rozdilna.




Prirozena mira nezaméstnanosti - faktory A%
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. motivace lidi si hledat nové zaméstnani — pokud bude motivace vysoka, bude 1 pfi-rozena mira
nezameéstnanosti relativné niz8i. S tim je vSak spojena schopnost ekonomiky vytvaret prubézné nova
pracovni mista a moznost izemni mobility pracovni sily.

. kvalita ¢innosti verejné spravy — pokud existuje souhra mezi potencialnimi zaméstnavateli a
zprostiedkovateli prace (organy vetejné spravy ale 1 soukromé agentury) doprovazenou dobrou
informovanosti v§ech subjektl v€etné pracovni sily, potom jsou toky zaméstnanych a nezaméstnanych v
obou smérech na trhu prace efektivnéjsi a pfirozena mira nezaméstnanosti je tak nizsi.

. systém socialniho zabezpeceni v pribéhu nezaméstnanosti — ¢im je snazsi se do systému
kvalifikovat a ¢im je poskytovand podpora vyssi a v delSim ¢asovém horizontu, tim niz$i je snaha
nezameéstnanych si hledat praci a tim padem i vyS$$i mira pfirozené miry nezaméstnanosti.

. demograficka a vzdélanostni skladba pracovni sily — zalezi na v€kové struktute pracovni sily a
urovni jejich znalosti a dovednosti. Pokud bude napft. v populaci pomérné Siroké zastoupeni mladé pracovni
sily bez odpovidajiciho vzdé€lani Ci starsi pracovni sily, které maji vétsi problémy s uplatnénim na trhu préce,
bude i pfirozena mira nezaméstnanosti vyssi.




Deéekuji za pozornost




