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Cil soutéze Aplikace poznatkli o managementu v rdmci lidskych zdroj(i, propojeni studentd s praci a
porovnani pristupu k fizeni lidskych zdrojd v rdmci jednotlivych zemi V4

qv

Castnici soutéze Ctyfi az osm tymd, slofenych ze studentl prvniho roéniku navazujiciho studia v ramci
predmétu Rizeni lidskych zdrojd
TFi ¢lenna porota, sloZzena ze zastupcli Obchodné podnikatelské fakulty v Karviné
Pribéh soutéie Reseni pripadové studie s vyuZitim dat z projektu a jejich aplikace v ramci podminek zemi V4
Tymy zpracovavaji jednotnou pripadovou studii zamérenou na vSechny zemé V4
Prezentace vysledkd zpracovanych studenty VS

Harmonogram soutéze

Neverejna ¢ast

8:00 — 8:15 Uvod a rozmisténi tymd

8:15-8:20 Zadani pripadové studie

8:20-9:20 Prace na pripadové studii

9:20-9:40 Pfestavka a prace na prezentaci vysledkd

Verejna ¢ast

9:40-10:10 Prezentace vysledkl pripadové studie
10:10 - 10:35 Diskuse poroty nad vysledky pfipadovych studii
10:35-10:50 Vyhlaseni vysledkd soutéze

Odborny garant soutéze
doc. PhDr. Vojtéch Malatek, CSc., Slezska univerzita v Opavé, Obchodné podnikatelska fakulta v Karviné
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